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Det har skrivits mangder om projekt och projektledning. Varfor da vilja att skriva
just om detta amne? Jo, det har hant nagot. Nagot mycket betydelsefullt, men det har
skett ganska langsamt och timligen obemarkt. Som det ofta ar med paradigmskiften.
Projekt ar inget nytt. Formen har anviants for att arbeta med avgransade och
tidsbestimda utvecklingsprojekt sedan uraldriga tider. Framst har det varit
byggprojekt. Titta bara pa Kinesiska muren och pyramiderna i Egypten!

Men detta traditionella satt att leda genom planering, styrning och avvikelsekontroll
passar allt simre med det process- och utvecklingsarbete som krévs av vara
organisationer idag. Framforallt fungerar inte dessa gamla satt att leda projektet i en
varld med hog komplexitetsniva.

Las hela artikeln pa: http://www.margaretaivarsson.se

Boktipset: Organisering av projekt -

Boken visar pa alternativa sitt att leda och organisera projekt. Det kravs en

vitalisering av projektet som organisations- och arbetsform, havdar : s
forfattarna. Det handlar om att hoja blicken fran detaljer till monster. : *
Las mer pa: http://www.margaretaivarsson.se/boktips/ledarskap2.html Org¥iliering

scrolla ner till bokpresentationen.

Processprojekt, ett levande exempel

Projekt Lust H underlattar kommunikation, natverksbyggande och erfarenhetsutbyte
och verkar for att hitta granséverskridande motesplatser. Projektet anvander ett
processinriktat arbetssitt, d v s vagen skapas nar deltagarna vandrar den. Lust

H:s verksamhet utviarderas kontinuerligt av forskare vid Hogskolan i Halmstad.
Metoden kallas formativ utvardering och innebar att utvarderingen ar med och
formar verksamheten samt stimulerar till utveckling.

Las mer pa: http://www.lusth.se
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