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Sokes: en bra chef och gladje pa jobbet

Jag ar ute pa manga olika arbetsplatser och traffar manga olika méanniskor. Trots att
det skett stora forandringar pa arbetsmarknaden under senare ar, dar nyckelorden
kommit att bli forandring, decentralisering, flexibilitet och natverk, ar
verksamheterna fortfarande i mangt och mycket organiserade utifran principen att
chefen tanker och de anstallda utfor det chefen har tankt. Konsekvensen blir att
cheferna ar frustrerade dver att medarbetarna inte tar ansvar och medarbetarna ar
frustrerade Gver att de inte far feedback pa vad de gor. Vi har darfor mycket att lara
oss. | alla fall om vi vill ha en bra chef och kul pa jobbet!

Las hela artikeln pa: http://www.margaretaivarsson.se/artiklar/jobbet.html

Boktipspaket — pa jobbet

Nar jag ar ute och forelaser eller jobbar med arbetsgrupper,
far jag ofta fragan om boktips. Nu har jag darfor samlat ett
par riktigt bra nyutkomna bocker i ett "pa-jobbet-paket”.
Detta ar ett paket som kan anvéndas for att fa inspiration
och tips om hur man kan tanka och gora da man vill utveckla
relationerna mellan arbetskamrater och chefer. Syftet ar att
fa en mer effektiv och val fungerande organisation, dar alla
mar bra. Las om alla béckerna pa: (scrolla ner)
http://www.margaretaivarsson.se/boktips/pakettips.htmi

P& jobbet: en svensk

Vi svenskar vill garna tro att vi ar sa bra och duktiga och har kommit sa langt, sarskilt
jamfort med andra lander. Visst kan vi pa vissa omraden ha gjort det, men vi bér ha
med i berakningen att Sverige ar lika extremt som Zimbabwe, fast at andra hallet, nar
det galler varderingar. Titta pd denna varderingskarta:
http://www.worldvaluessurvey.org/library/set_illustrations.html
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